
 
ประกาศโรงเรียนแม่จันวิทยาคม 

เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง  แม่บ้าน 
............................................... 

  ด้วย โรงเรียนแม่จันวิทยาคม อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงราย  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไป เพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่ง แม่บ้าน จ านวน     
1 อัตรา จึงประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ดังกล่าว โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ต าแหน่ง แม่บ้าน 
๒. คุณสมบัติท่ัวไป 

                         2.๑. มีสัญชาติไทย 
                 2.2 เพศหญิง มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ แต่ไม่เกิน ๖๐ ปี  
                          2.3 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
                          2.๔  ไมเ่ป็นผู้มีกายทุพพลภาพหรือไม่สมประกอบ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
 ไม่ไร้ความสามารถจิตฟ่ันเฟือน หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
                          2.๕  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  
                          2.๖  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท า ความผิดทาง
อาญาเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
                         2.7   ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
                         2.8  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ หรือหน่วยงานอื่น 
       3. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
      3.๑  มีคุณวุฒิประถมศึกษา(ป.๖) หรือ ประถมศึกษาตอนปลาย(ป.๗)  ขึ้นไป  
                         3.2  มคีวามรู้และทักษะพ้ืนฐานในการใช้เครื่องมือท าความสะอาด 
     4. ค่าจ้างและระยะเวลาการจ้าง 

    4.1 ค่าจ้าง/เดือน 7,5๐๐ บาท รวมหักเงินสมทบกองทุนประกันสังคมร้อยละ ๕ ของเงินค่าจ้าง 
หรือตามกฎหมายก าหนด  

                5.  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ และก าหนดเวลาในการปฏิบัติงาน 
                 5.๑  ปฏิบัติงานในการเปิด – ปิด อาคารเรียน ท าความสะอาดบริเวณสถานที่และดูแลทรัพย์สิน

ของทางราชการ ท าความสะอาดห้องเรียน  ห้องพักครู  ห้องน้ า  ห้องส้วม ตามมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ได้รับ 
มอบหมาย 
                           5.๒  วันและเวลาในการปฏิบัติงาน   
                              ๑) ทุกวันท าการ เวลามาปฏิบัติงาน ตั้งแต ่๐๖.๐๐ น และกลับหลังเวลา ๑๗.๐๐ น 
                               ๒) ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ เดือนละ ๑ ครั้ง ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น - ๑๖.๐๐ น 
                                 เพ่ือท าความสะอาดในส่วนที่วันท าการไม่สะดวก เช่น กันสาด ช่องระบายอากาศ   กระจก
ทุกประเภท ทั้งภายในภายนอก ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า หน้ากากเครื่องปรับอากาศ โคมไฟฟ้าร่องบานเลื่อนประตู 
หน้าต่าง หยากไย่ อุปกรณ์ส านักงาน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ เป็นต้น 
             3)  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
           /6.วัน เวลา 

- 2 แม่บ้าน - 



                         6.  วัน เวลา  และสถานที่รับสมัคร      
   6.1 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้ขอรับเอกสารและยื่นใบสมัครได้ที่            
ส านักงานอ านวยการ โรงเรียนแม่จันวิทยาคม อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย  
   6.2 รับสมัครจนกว่าจะครบตามจ านวนที่ก าหนด ในวัน และเวลาราชการ ณ โรงเรียน 
แม่จันวิทยาคม อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
   6.3 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ เข้ารับการคัดเลือก ณ ส านักงานอ านวยการ โรงเรียน 
แม่จันวิทยาคม และท่ี www.mwk.ac.th 

                         7.  หลักฐานในการสมัคร 
                           7.๑ รูปถ่ายหน้าตรง    จ านวน  ๑ รูป 
                                 (ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน) 
                           7.๒  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน ๑ ฉบับ 
                           7.3  ส าเนาทะเบียนบ้าน     จ านวน ๑ ฉบับ 
                           7.4  ใบรับรองแพทย์     จ านวน ๑ ฉบับ 
                               7.5  ส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี)   จ านวน ๑ ฉบับ 
                         8.  วิธีการคัดเลือก  
                               8.1 สอบสัมภาษณ์ (100 คะแนน)  
                                     (บุคลิกภาพและท่วงทีวาจา  ปฏิภาณไหวพริบ เจตคติในการบริการ วุฒิภาวะ 
            ผลงานและประสบการณ์การท างาน) 
                              8.2 สถานที่และเวลาในการสอบ  
                                    ด าเนินการคัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ณ ห้องประชุมส านักงานอ านวยการ 
โรงเรียนแม่จันวิทยาคม  

                   9.  เกณฑ์การตัดสิน  
   ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก จะต้องได้คะแนนสอบสัมภาษณ์มากกว่า 70 คะแนน โดยจัดเรียง
ตามล าดับจากคะแนนสูงสุดตามล าดับ 

       ประกาศ  ณ  วันที่  ๑0  เดือนกันยายน  พ.ศ. ๒๕๖7 

 
 

         
  (นายศุภวิศว์   ตาหล้า) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่จันวิทยาคม 
 


